
 



 

Mardi 09 mai 2017 

 

08h30-09h00 : Accueil des participants 

09h00-09h15 : Allocutions d’ouvertures : 
 Abdelkader CHERBAL, Directeur du CRASC 
Fouad NOUAR, directeur de division « Education et systèmes de 
formation 
Omar DERRAS, Université Oran 2 / CRASC, chef du projet de 
coopération  

   
 

Séance 01  
 

L’insertion professionnelle au Maghreb 

09h15-09h35 : L’insertion des jeunes de 15 à 29 ans dans les pays du Maghreb  
                               Nasredinne HAMMOUDA, CREAD, Alger 
 
09h35-09h55 : L’insertion des jeunes par le réseau relationnel  
                              Razika MEDJDOUB, CREAD, Alger 
 
09h55-10h10 : Débat 
 
10h10-10h30: pause-café 

Séance 02  
Les formes d’insertion professionnelle des diplômés universitaires  à Oran (Algérie)  

: résultats et analyse des cas de figures 

10h30-11h15 : L’insertion professionnelle des diplômés universitaire à Oran : 
présentations des résultats d’une enquête 
Omar  DERRAS et Fouad NOUAR , CRASC 

 

11h15-11h30 : Processus d’insertion professionnelle des diplômés du supérieur : 
des  médecins généralistes à Oran  
Miloud LAHMER, CRASC 

 

11h30-11h45 : Processus d’insertion professionnel des diplômés du supérieur :  
                              cas des jeunes entrepreneurs à Oran 

                              Zine Echaraf  LOUSDAD, CRASC 
 

11h45-12h00 : Difficultés d’insertion professionnelle des diplômés du supérieur :    
                              cas des ingénieurs en situation de chômage à Oran                                 
                              Hind BOUAGADA, CRASC 



 

 

12h00-12h15 : Processus d’insertion professionnelle des diplômés du supérieur  
                              à Oran: analyse des inégalités des chances entre les deux sexes  
                              Mohamed ARGOUB, CRASC 

12h15-13h00 : Débats 
 

13h00-14h00 : Déjeuner 
 

Séance 03 
 

L’insertion professionnelle des diplômés universitaires : le cas de la Tunisie  

 

14h00-14h40 : Présentation des résultats préliminaires de l’enquête sur 
                               l’insertion professionnelle des jeunes diplômés de l’enseignement 

supérieur dans le gouvernort de l’Ariana ( Tunisie)                               
Abdessetar SAHBANI et Mohamed Ali BEN ZINA , (Université de 
Tunis,    Tunisie) 

 
14h40-15h00 : L’emploi des jeunes dans le contexte actuel tunisien 
                              Amri LAROUSSI, (Université de Tunis, Tunisie) 
 
15h00-15h20 : L'impact de la situation de chômage sur l'image et l'image de soi de 

la femme diplômée dans la société tunisienne                               
                            Samira OULHAZI,  (Université de Tunis, Tunisie) 
 
15h20-15h40 : Le chômage au féminin en Tunisie 
                              Samira AYAED, (Université de Tunis, Tunisie) 
 
15h40-16h00 : Débats 

Séance 04 

L’insertion professionnelle des diplômés universitaires : le cas Maroc  

16h00-16h20 : Employabilité des jeunes au Maroc : valeurs et pratiques sociales  
                              Hanaa CHERIGUI, (Université El Djadida, Maroc) 
 
16h20-17h00 : Débat  

Mercredi 10 mai 2017 
La problématiques de l’insersion professionnelle des diplômés universitaires  

09h00-12h30 : Atelier méthodologique comparatif sur la problématique de 
l’insertion professionnelle dans les pays du Maghreb  

12h30-13h30 : Déjeuner 

13h30-15h00 : Débat de clôture 



ت للدشغُل والادماج المهني للشباب في البلدان المغازبُت ُّ  جمثلاث العمل، السُّاساث العمىم

ًىاحه حاملى الشهاداث الجامعُت في البلدان المغازبُت، وبنسب مخفاوجت، صعىباث في عملُاث إدماحهم المهني حعكس حزء 

ًمثل فسصت لمناكشت مفازكاث العلاكاث بين جخصّصاث منها النسب السسمُت للبطالت لدي هره الفئت. إذا كان هرا الخىصُف 

ن الجامعي ومنغىمت الشغل، فهى في الىكذ ذاجه ًمثل فسصت لخحلُل الطابع الاهخلائي لآلُاث اشخغال سىق العمل والري  الخكىٍ

 من اللُمت هفسها لشهاداث أخسي، ًسفع من حغىظ 
ّ
حط حاملي شهاداث ٌعلي من اللُمت الخىعُفُت لشهاداث حامعُت بعُنها وٍ

ت، أو ًلصيها جماما من  ضع أخسي في سُاق هشاشت مهنُت عسفُت أو بنُىٍ حامعُت في الحصىل على العمل النمطي أو المسخلس وٍ

 منغىمت الشغل.

م البحث " سيروزاث الإدماج المهني لحاملي الشهاداث الجامعُت" إشكالُت  م من طسف فسٍ
ّ
ًطسح هرا الللاء العلمي المنغ

سعى هرا  جحلُل مسازاث الادماج وجدبّعها بغُت فهم المنطم الاهخلائي الري جخميّز به كل من المنغىمت الجامعُت وسىق العمل، وَ

سة والسُاساث العمىمُت للدشغُل والاستراجُجُاث الفسدًت في صُاغت ملامح المسازاث الإدماج ز كل من الأساالللاء إلى فهم أدو 

المهني. إذا كاهذ عملُاث الإدماج المهني خاضعت لسيروزة مخعدّدة الأبعاد وغير مسخمسّة )حسب هىع الشهادة، جخصّصها، حنس 

 جصنُف أهىاع الإدماج الم
ّ
هني وفم هره الأبعاد بإمكاهه أن ًكشف لنا عن العلاكت اليي جبدو حامليها، الأصل الاحخماعي،...(، فإن

ن الجامعُت ذاث النزعت الأكادًمُت ومنغىمت الشغل.    معلدّة بين منغىمت الخكىٍ

 عمر درّاس وفؤاد نوار 
 

 


